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ECOD CYLCHLYTHYR

ARFARNIAD YN
SEILIEDIG A

A YDYCH CHI WEDI

WERTHOEDD

CAEL EICH

ARFARNIAD YN

SEILIEDIG AR Y CYFARFOD VBA;

WERTHOEDD (VBA)? Dim ond un rhan o drafodaethau parhaus
am eich datblygiad yw hwn... Mae angen i

ich cyfle CHI ydyw i gael hyn ddigwydd NAWR gyda'ch rheolwr /

sgwrs agored, adeiladol arfarnwr felly sicrhewch eich bod yn trefnu

gyda'ch rheolwr / dyddiad.

arfarnwr... Gallwch chi

drafod gyda'ch gilydd ARATOI AR GYFER Y CYFARFOD VBA

ble rydych chi nawr yn e Cwblhewch yr asesiad

eich rol, ble rydych chi e Casglwch ychydig o adborth

eisiau bod a sut i gael e Cwblhewch eich cyflawniadau yn erbyn

eich cefnogi i gyrraedd amcaniony llynedd

At DATBLYGIAD CYFLOG - Gwybodaeth Bwysig

e Gweithredu o fis Hydref 2022

e Bydd angen i chi wybod a oes disgwyl i chi
gael cynyddran sy'n effeithio ar gyflog (cam
cyflog) ar 6l y dyddiad hwn (na fydd yn
digwydd bob blwyddyn oherwydd bandiau
cyflog cywasgedig.)

¢ Os yw'n effeithio ar gyflog, bydd angen i chi
gael cyfarfod datblygiad cyflog cyn dyddiad

DY D D I A DAU eich cynyddran (cam cyflog) i gytuno ar eich
HYFFORDDI SYDD dyfarniad cyflog gyda'ch rheolwr.

e SYLWCH - un elfen bwysig o gael eich
AR GAEL: oS

dyfarniad cyflog yw eich bod wedi cael VBA

a'i fod wedi'i gofnodi ar ESR.
DRWY TEAMS:

Cliciwch yma neu sganiwch y cod QR am
adnoddau allweddol

6 Rhagfyr 2022
2pm - 4pm

11 lonawr 2023
2pm - 4pm

24 lonawr 2023

2pm - 4pm
TREFNWCH SESIWN
DRWY Os ydych eisoes wedi mynychu
HUNANGOFRESTRU AR hyfforddiant ac yr hoffech gael sesiwn
ESR YMA

ddiweddaruy, cysylltwech &



https://my.esr.nhs.uk/OA_HTML/RF.jsp?function_id=18931&resp_id=-1&resp_appl_id=-1&security_group_id=0&lang_code=US&oas=W8Yt_RL8M-C_t20Z5SRR1w..&params=5qOEM8v.4gC9o8UdQ0gM2gPjs5BTd-FdrrMu97JOwj-jqmc8GjONz5gXLyN7DUgptax8Rco9sNU9t8L0CNyxAA
https://cavuhb.nhs.wales/staff-information/your-development/values-based-appraisal-toolkit/values-based-appraisal-training-and-key-resources/
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RECRIWTIO YN SEILIEDIG AR WERTHOEDD

Mae Recriwtio yn Seiliedig ar Werthoedd (VBR) yn ddull o ddenu a recriwtio
myfyrwyr, hyfforddeion a gweithwyr ar y sail bod eu gwerthoedd a’'u hymddygiad
yn cyd-fynd a rhai’r sefydliad. Nod y sesiwn hon yw rhoi'r sgiliau a'r offer i bob
rheolwr recriwtio i gynnal proses recriwtio yn seiliedig ar werthoedd.

Y GYNULLEIDFA DARGED:
Pob rheolwr sy'n recriwtio o fewn Bwrdd lechyd Prifysgol Caerdydd a'r Fro

AMCANION:
o Deall sut y caiff gwerthoedd eu defnyddio ar draws pob agwedd ar y broses
recriwtio
e Sut a beth i'w baratoi ar gyfer recriwtio yn seiliedig ar werthoedd, gan
ddefnyddio proffiliau llwyddiant
e Technegau cyfweld sylfaenol
e Sutigynnal proses gyfweld yn seiliedig ar werthoedd a dogfennaeth

SESIYNAU SYDD AR GAEL:

MS Teams
MS Teams

14:30 - 16:00
11:00 - 12:30

24-Nov-2022
02-Feb-2023

SUT I DREFNU LLE:
| drefnu lle ar un o'r sesiynau hyn, gwnewch hynny drwy hunangofrestru ar ESR -

cliciwch yma i fynd i'r cwrs

ARFARNIAD YN SEILIEDIG AR WERTHOEDD: SUT I
UWCHLWYTHO I ESR

Rydym yn cynnal sesiynau MS Teams byr i ddangos i chi sut i gofnodi eich
Arfarniadau’n Seiliedig ar Werthoedd / rhai eich staff ar ESR. Dim ond hanner awr o
hyd yw'r sesiynau a gellir eu trefnu ar ESR. Gwnewch yn siwr eich bod yn trefnu eich
lle nawr!

Y GYNULLEIDFA DARGED:
Rheolwyr llinell a staff ymm Mwrdd lechyd Prifysgol Caerdydd a'r Fro

AMCANION:
Erbyn diwedd yr hyfforddiant hwn, bydd staff yn gallu mewnbynnu Arfarniad yn

Seiliedig ar Werthoedd i ESR

SESIYNAU SYDD AR GAEL:
06-Dec-2022 10:00 - 10:30
19-Dec-2022 14:00 - 14:30
11-Jan-2023 9:00 - 9:30
25-Jan-2023 10:00 -10:30
08-Feb-2023 10:00 -10:30
20-Feb-2023 12:00 -12:30
07-Mar-2023 9:00 - 9:30
27-Mar-2023 12:00 -12:30

SUT I DREFNU LLE:
| drefnu lle ar un o'r sesiynau hyn, gwnewch hynny drwy hunangofrestru ar

ESR - cliciwch yma i fynd i'r cwrs neu sganio'r cod QR



https://my.esr.nhs.uk/OA_HTML/RF.jsp?function_id=18931&resp_id=-1&resp_appl_id=-1&security_group_id=0&lang_code=US&oas=7-0pW6UvOhUVODuEYHq3Xg..&params=4Qv3liKMGTUY7pRFAZVz4e.w6xiISMa7nFFL1IYivFbjqmc8GjONz5gXLyN7DUgptax8Rco9sNU9t8L0CNyxAA
https://my.esr.nhs.uk/OA_HTML/RF.jsp?function_id=18931&resp_id=-1&resp_appl_id=-1&security_group_id=0&lang_code=US&oas=iKex0ys7yMS2Jbne77pxWQ..&params=AZGz.Doauh-xXVWbVRrTsVMt9Bzyg6VKCpwkA2WQ1Ffjqmc8GjONz5gXLyN7DUgptax8Rco9sNU9t8L0CNyxAA
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IS It tTime

to plan

for your
retirement?

“Good session, very informative,

provided information I wasn’t
aware of.”

Keeping your retirement plans on track can

be a challenging task. The Pre-retirement course
encourages a positive and realistic approach

to help you make informed choices about your retire-
ment plans.

Pre-retirement course
See below for upcoming dates...

24 October 2022 Online 1:00pm—3:30pm
7 November 2022 Online 1:00pm—3:30pm

12 December 2022  Online 9:30am—12:00pm

(xrow your me?w?ge with Us \\

To find out more or hook on to a
course, please contact

Chloe Thompson:
Chloe.Thompson2@wales.nhs.uk

Affinity Connect is a trading name of Affinity Connect Limited and is a member of the Wealth at Work group .

of companies. Registered in England and Wales No. 04256854. Registered office: 5 Temple Square, Temple rﬁn.l l 7

Street, Liverpool L2 5RH. Telephone calls may be recorded and monitored for training and record-keeping a \
et

purposes. CONMECT



ECOD NEWSLETTER

GWEITHDAILLES Y GWEITHWYR

RHAGFYR

Bydd pob sesiwn yn cael ei chynnal drwy Microsoft Teams. Bydd manylion
ymuno yn cael eu hanfon drwy e-bost cyn y digwyddiad a byddant hefyd ar
gael ar dudalen Eventbrite.

CADW'N IACH DROS GYFNOD YR WYL
Dydd Gwener 2 - 9:30-10:30
Trefnwch le yma: Wyneb yn wyneb / Ar-lein

GWEITHDY YMWYBYDDIAETH MENOPOS
Dydd Mawrth 6 - 9:30-11:30
Trefnwch le yma: Ar-lein

CYFLWYNIAD | DOSTURI A HUNANOFAL
Dydd Gwener 9 - 13:00-15:00
Trefnwch le yma: Wyneb yn wyneb / Ar-lein

GRWP CYMORTH GAN GYMHEIRIAID COVID HIR
Dydd Llun 12 - 13:00-14:00
Trefnwch le yma: Ar-lein

CYFLWYNIAD | BENDANTRWYDD
Dydd Mawrth 13 - 9:30-11:30
Trefnwch le yma: Wyneb yn wyneb / Ar-lein

GWEITHDY CYFLWYNIAD | YMWYBYDDIAETH OFALGAR
Dydd Gwener 16 - 9:30-10:30
Trefnwch le yma: Ar-lein

CAFFI MENOPOS
Dydd Llun 19 - 13:00-14:00
Trefnwch le yma: Ar-lein

SESIWN HOLI AC ATEB | REOLWYR
Dydd Mawrth 20 - 13:30-15:00
Trefnwch le yma: Ar-lein



https://www.eventbrite.co.uk/e/397040427607
https://www.eventbrite.co.uk/e/397043647237
https://www.eventbrite.co.uk/e/397049083497
https://www.eventbrite.co.uk/e/397054920957
https://www.eventbrite.co.uk/e/397056575907
https://www.eventbrite.co.uk/e/397071921807
https://www.eventbrite.co.uk/e/397058371277
https://www.eventbrite.co.uk/e/397058712297
https://www.eventbrite.co.uk/e/introduction-to-mindfulness-cavuhb-staff-only-tickets-425741784137
https://www.eventbrite.co.uk/e/397061450487
https://www.eventbrite.co.uk/e/228880757507
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SUT I NEWID YR IAITH AR EICH E-DDYSGU

Mewngofnodwch i ESR, a chliciwch
ar eich enw ar y dde uchaf.

& Chloe Thompson

o... S
...... o
Cliciwch 'My ESR Portal'. LB IR e
You are logged in via : N3
I Go to MyESR Portal
i Logout [ J
¢
o Ewch i'r tab gwyn 'My Learning' ar

yr ochr chwith.

My Learning
...

Bydd hyn yn rhoi cofn&?o’ch holl Ddysgu. Dewch o
hyd i'r cwrs y mae'n rhaid i chi ei olygu. Cliciwch y
botwm 'unenrol'.

000 NHS Wales -
Violence against
women, domestic ;J:: EE-_' mpted
abuse and ' o

violence

=% Confirmed

°
Dewiswch ‘correction’ fel rheswm yn y gwymplen.
Cliciwch Finish.

Unenrol: 000 NHS - Violence against women - Welsh Language

"
Ailgofrestrwch ar y cwrs fel y byddech fel arfer, ond

gwnewch yn siwr eich bod yn dewis yr iaith gywir ary

sgrin isod:
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GWNEUD | BOB CYSWLLT GYFRIF

BETH YW MECC?

Mae Gwneud i Bob CyswllIt Gyfrif (MECC)
yn ymwneud a helpu pobl i wella eu
hiechyd a'u lles trwy roi'r offer iddynt
wneud dewisiadau iach o ran eu ffordd
o fyw fel rhoi'r gorau i smygu, bwyta'n
iachach a gwneud mwy o ymarfer corff.

Mae egwyddor MECC yn syml. Nid yw'n
ymwneud ag ychwanegu at eich llwyth
gwaith. Yn hytrach, mae’'n cydnabod y
ffaith bod gan ein sefydliad gannoedd o
gysylltiadau a'r cyhoedd bob dydd ac
mae gennym y gallu i ddefnyddio’r
cysylltiadau hynny i helpu i newid
ymddygiad pobl er gwell.

- Trosolwg sylfaenol o sgwrs iach,
cyflwyniad i'r sgiliau ymarferol, a
gwybodaeth sylfaenol am y pynciau
ffordd o fyw.

- Unrhyw un sy'n dod i gysylltiad
rheolaidd a phobl ac sydd eisiau
gwybod mwy am MECC.

- 'Y rhai sydd eisoes yn cael sgyrsiau
iach ond sydd eisiau sesiwn
ddiweddaru.

- Cyn-ddysgu cyn mynychu
hyfforddiant wyneb yn wyneb lefel 2.

Mae e-ddysgu ar gyfer lefel un ar gael
drwy'r ddolen hon ac mae’'n cymryd
tua 40 munud i'w gwblhau.

4

/| Gwneud i bob cyswillt gyfrif

Making every contact count
\k_ .
@

HYFFORDDIANT MECC

Mae BIP Caerdydd a’r Fro yn
darparu hyfforddiant MECC, sy'n
cynnig cyngor ymarferol ar sut i
fanteisio ar sgyrsiau, a sut a ble i
gyfeirio pobl i'w helpu i wneud
newidiadau cadarnhaol i'w
hymddygiad.

Gwyddom fod mwyafrif y staff
eisoes yn cael y mathau hyn o
sgyrsiau yn rheolaidd. Fodd bynnag,
bydd hyfforddiant MECC yn sicrhau
bod dull gweithredu cyson ar draws
y BIP.

Mae dwy lefel o hyfforddiant ar gael
i aelodau staff BIP.

- Trosolwg byr o'r pynciau ffordd o fyw.
- 'Y ffocws ar ddatblygu sgiliau a
thechnegau cyfweld ysgogol.

- Archwilio sut bydd y technegau'n
cael eu cymhwyso’'n ymarferol mewn
sefyllfaoedd gwahanol.

- Yn addas iawn (ond nid yn unig) i
weithwyr iechyd proffesiynol sy'n
dymuno cefnogi pobl i newid eu
hymddygiad.

Mae'r hyfforddiant hwn yn cymryd 2.5
awr wyneb yn wyneb. Mae gennym
gwrs yn Nhy Coetir ar dydd Mawrth 24
ionawr 2023 9.30 - 12pm. | gadw lle,
dilynwch y ddolen hon neu’r Cod QR:

OO0
=

=



https://mecc.publichealthnetwork.cymru/en/e-learning/
https://mecc.publichealthnetwork.cymru/en/e-learning/
https://forms.microsoft.com/r/q4jQ3JNkJC
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DIWRNODAU HYFFORDDIANT DIABETES

Yn dilyn llacio rheolau Covid-19, mae'r gwasanaeth DSN bellach mewn sefyllfa i
ailddechrau cyflwyno diwrnodau hyfforddi diabetes wyneb yn wyneb i staff nyrsio.

Diwrnod Hyfforddiant Diabetes Gweithwyr Cymorth Gofal lechyd
Dydd Mawrth 21 Chwefror 2023 - Cochrane, UHW

Diwrnodau Hyfforddi Diabetes Nyrsys Cymwysedig

Dydd Mawrth 17 lonawr 2023 - Cochrane, UHW
Dydd Mercher 15 Mawrth 2023 - Cochrane, UHW

- Sesiynau wedi'u cyflwyno gan staff diabetes arbenigol, yn manylu ar amry
bynciau'n ymwneud a diabetes

- YN cynnwys sesiynau ymarferol
‘Yn berthnasol i holl staff nyrsio BIPCAF ni waeth beth yw eich maes gwaith

*Trefnwch yr holl hyfforddiant ar ESR*

Uchafswm o 20 o leoedd bob dydd - Unwaith y bydd lleoedd yn llawn, bydd y
dyddiadau’'n cael eu tynnu oddi ar yr ESR

Sesiynau Galw Heibio Diogelwch Tan

Sicrhewch fod eich cydymffurfiaeth Diogelwch Tan yn gyfredol!

Mae Diogelwch Tan yn cynnal sesiynau galw heibio ar y dyddiadau canlynol.
Does dim angen trefnu lle, dim ond ymuno ar y diwrnod!

Cochrane Building UHW
25 November 2022 - 9:00 -10:00

20 December 2022 - 9:00-10:00
20 January 2023 - 14:00 - 15:00
20 February 2023 - 9:00-10:00
20 March 2023 - 9:00-10:00
17 April 2023 - 9:00-10:00
22 May 2023 - 14:00 -15:00
19 June 2023 - 9:00-10:00
24 July 2023 - 9:00-10:00
23 August 2023 - 14:00 -15:00
19 September 2023 - 9:00 -10:00
Boardroom UHL

5 December 2022 - 9:00-10:00



Thursday, 17th November

Education Centre UHL

Fire Safety 09:00 - 10:00
Mental Capacity Act 10:15 - 11:15
Violence Against Women 11:30 - 12:30
Equality 13:30 - 14:30

NEW DATES AVAILABLE Dementia 14:45 - 16:45

Wednesday, 23rd November

Pathology Seminar Room Right Hand Side, UHW

Dementia 09:30 - 11:30

Mental Capacity Act 12:00 - 13:30
Infection Control 14:00 - 15:00
Equality 15:15 - 16:15

Tuesday, 29th November
Cochrane UHW

Fire Safety 09:00 - 10:00

Mental Capacity Act 10:15 - 11:15
Violence Against Women 11:30 - 12:30
Equality 13:30 - 14:30

Health and Safety 14:45 - 15:45

Wednesday, 30th November

Pathology Seminar Room Left Hand Side, UHW

Fire Safety 09:00 - 10:00
Infection Control 10:15 - 11:15
Dementia 12:00 - 14:00
Equality 14:15 - 15:15

Health and Safety 15:30 - 16:30


https://my.esr.nhs.uk/OA_HTML/RF.jsp?function_id=18931&resp_id=-1&resp_appl_id=-1&security_group_id=0&lang_code=US&oas=_avl9VGKw_8ghQM4NrF9UA..&params=cfJGXVBqVakHIXqGsD256hlYrlLRi6w5DnyEz2ctTSDpnif--wqoQVdMlBtZ0Id9oVK9H7Y3TRZnKIqiSzq0AA
https://my.esr.nhs.uk/OA_HTML/RF.jsp?function_id=18931&resp_id=-1&resp_appl_id=-1&security_group_id=0&lang_code=US&oas=gwQnbyFy0hW73vEa_duO1A..&params=lUlPgX.lYKTA6brGLJJogjqqkgNe8ESA8gk-QOcVyfDjqmc8GjONz5gXLyN7DUgptax8Rco9sNU9t8L0CNyxAA
https://my.esr.nhs.uk/OA_HTML/RF.jsp?function_id=18931&resp_id=-1&resp_appl_id=-1&security_group_id=0&lang_code=US&oas=gwQnbyFy0hW73vEa_duO1A..&params=.cEXPn8nX7V-MtysjQcnTivA3V9oeiyXc8QZNuDSEVnjqmc8GjONz5gXLyN7DUgptax8Rco9sNU9t8L0CNyxAA
https://my.esr.nhs.uk/OA_HTML/RF.jsp?function_id=18931&resp_id=-1&resp_appl_id=-1&security_group_id=0&lang_code=US&oas=gwQnbyFy0hW73vEa_duO1A..&params=7OG7oTkoReFdv1H1mAKriS3K3SGqSLN8SCH4P8RU30-pnif--wqoQVdMlBtZ0Id9oVK9H7Y3TRZnKIqiSzq0AA
https://my.esr.nhs.uk/OA_HTML/RF.jsp?function_id=18931&resp_id=-1&resp_appl_id=-1&security_group_id=0&lang_code=US&oas=gwQnbyFy0hW73vEa_duO1A..&params=ROtmFGy7DdnCJRzkZw6V8TLBjyWXo9FDTxIZ7-Ds0Q7jqmc8GjONz5gXLyN7DUgptax8Rco9sNU9t8L0CNyxAA
https://my.esr.nhs.uk/OA_HTML/RF.jsp?function_id=18931&resp_id=-1&resp_appl_id=-1&security_group_id=0&lang_code=US&oas=gwQnbyFy0hW73vEa_duO1A..&params=ROtmFGy7DdnCJRzkZw6V8TLBjyWXo9FDTxIZ7-Ds0Q7jqmc8GjONz5gXLyN7DUgptax8Rco9sNU9t8L0CNyxAA
https://my.esr.nhs.uk/OA_HTML/RF.jsp?function_id=18931&resp_id=-1&resp_appl_id=-1&security_group_id=0&lang_code=US&oas=gwQnbyFy0hW73vEa_duO1A..&params=lUlPgX.lYKTA6brGLJJogjqqkgNe8ESA8gk-QOcVyfDjqmc8GjONz5gXLyN7DUgptax8Rco9sNU9t8L0CNyxAA
https://my.esr.nhs.uk/OA_HTML/RF.jsp?function_id=18931&resp_id=-1&resp_appl_id=-1&security_group_id=0&lang_code=US&oas=XshqLktB0fTTcxvMFMW_ZA..&params=tYIkLWnUdw2RPwYZCl.XLInrzdF3yM6roVv.VeeZHPLjqmc8GjONz5gXLyN7DUgptax8Rco9sNU9t8L0CNyxAA
https://my.esr.nhs.uk/OA_HTML/RF.jsp?function_id=18931&resp_id=-1&resp_appl_id=-1&security_group_id=0&lang_code=US&oas=gwQnbyFy0hW73vEa_duO1A..&params=7OG7oTkoReFdv1H1mAKriS3K3SGqSLN8SCH4P8RU30-pnif--wqoQVdMlBtZ0Id9oVK9H7Y3TRZnKIqiSzq0AA
https://my.esr.nhs.uk/OA_HTML/RF.jsp?function_id=18931&resp_id=-1&resp_appl_id=-1&security_group_id=0&lang_code=US&oas=_avl9VGKw_8ghQM4NrF9UA..&params=cfJGXVBqVakHIXqGsD256hlYrlLRi6w5DnyEz2ctTSDpnif--wqoQVdMlBtZ0Id9oVK9H7Y3TRZnKIqiSzq0AA
https://my.esr.nhs.uk/OA_HTML/RF.jsp?function_id=18931&resp_id=-1&resp_appl_id=-1&security_group_id=0&lang_code=US&oas=gwQnbyFy0hW73vEa_duO1A..&params=OXxy-jfeNDmFcoxSBO2fhBQ3B4CXUPiVLYjxss3qntjpnif--wqoQVdMlBtZ0Id9oVK9H7Y3TRZnKIqiSzq0AA
https://my.esr.nhs.uk/OA_HTML/RF.jsp?function_id=18931&resp_id=-1&resp_appl_id=-1&security_group_id=0&lang_code=US&oas=XshqLktB0fTTcxvMFMW_ZA..&params=tYIkLWnUdw2RPwYZCl.XLInrzdF3yM6roVv.VeeZHPLjqmc8GjONz5gXLyN7DUgptax8Rco9sNU9t8L0CNyxAA
https://my.esr.nhs.uk/OA_HTML/RF.jsp?function_id=18931&resp_id=-1&resp_appl_id=-1&security_group_id=0&lang_code=US&oas=gwQnbyFy0hW73vEa_duO1A..&params=7OG7oTkoReFdv1H1mAKriS3K3SGqSLN8SCH4P8RU30-pnif--wqoQVdMlBtZ0Id9oVK9H7Y3TRZnKIqiSzq0AA
https://my.esr.nhs.uk/OA_HTML/RF.jsp?function_id=18931&resp_id=-1&resp_appl_id=-1&security_group_id=0&lang_code=US&oas=gwQnbyFy0hW73vEa_duO1A..&params=OXxy-jfeNDmFcoxSBO2fhBQ3B4CXUPiVLYjxss3qntjpnif--wqoQVdMlBtZ0Id9oVK9H7Y3TRZnKIqiSzq0AA
https://my.esr.nhs.uk/OA_HTML/RF.jsp?function_id=18931&resp_id=-1&resp_appl_id=-1&security_group_id=0&lang_code=US&oas=gwQnbyFy0hW73vEa_duO1A..&params=.cEXPn8nX7V-MtysjQcnTivA3V9oeiyXc8QZNuDSEVnjqmc8GjONz5gXLyN7DUgptax8Rco9sNU9t8L0CNyxAA
https://my.esr.nhs.uk/OA_HTML/RF.jsp?function_id=18931&resp_id=-1&resp_appl_id=-1&security_group_id=0&lang_code=US&oas=gwQnbyFy0hW73vEa_duO1A..&params=7OG7oTkoReFdv1H1mAKriS3K3SGqSLN8SCH4P8RU30-pnif--wqoQVdMlBtZ0Id9oVK9H7Y3TRZnKIqiSzq0AA
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ECOD CYLCHLYTHYR

DIWEDDARIADAU ALLWEDDOL

SAFEGUARDING ELEARNING

SEFYDLU CORFFORAETHOL

Os hoffech gael gwybod pan fydd dyddiadau newydd ar gael ar gyfer Sefydlu
Corfforaethol, cysylltwch & Chloe Thompson i gael eich ychwanegu at y rhestr
ddosbarthu.

SYLWCH: rhaid cynnwys cyfeiriad e-bost ar gyfer yr aelod o staff wrth drefnu lle
a bydd angen creu cofnod ar ei gyfer ar ESR.

chloe.thompson2@wales.nhs.uk




ECOD CYLCHLYTHYR

GWYBODAETH ALLWEDDOL

Rydym bellach yn defnyddio
ActionPoint i reoli ymholiadau.
Gallwch gyflwyno ymholiadau i
ni drwy ActionPoint drwy e-
bostio'n uniongyrchol i
CAV.ECOD@wales.nhs.uk neu
drwy ddefnyddio ActionPoint
UltralLite

Os hoffech danysgrifio

i'r cylchlythyr hwn i'ch
cyfeiriad e-bost
personol, cofrestrwch
yma neu sganiwchy
cod QR isod

| drefnu llecedd ar
y cyrsiau
mewngofnodwch
ar ESR a dilynwch
y cyfarwyddiadau

| drefnu lleoedd yn ESR gan
ddefnyddio unrhyw un o'r
dolenni yny cylchlythyr hwn -
pan ofynnir i chi - dewiswch
‘Employee Self Service; i drefnu
lle ar gyfer eich hun neu
‘Manager Self Service' i drefnu
lle ar gyfer aelodau eich tim. Os
codir y cyfyngiadau cadw
pellter cymdeithasol, bydd
lleoedd pellach ar gael yn
agosach at yr amser


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=uChWuyjjgkCoVkM8ntyPrkOfpoMjqUBIiZuC6RIOwLBUQ1U5RVpQM0pKRE1DR0hTWFFLRDhHNzM2UC4u
http://nww.cardiffandvale.wales.nhs.uk/pls/portal/url/ITEM/B3BF516971D20FAFE0500489923C639E
https://actionpoint.cymru.nhs.uk/ulite/?servicedesk=397

ECOD CYLCHLYTHYR

PRIF FANYLION
CYSWLLT ECOD

Amelia Clark

Ymholiadau Arweinyddiaeth a Rheolaeth
Recriwtio yn Seiliedig ar Werthoedd ac
Arfarnu

Hyfforddi

Rhif Ffon: (029 21 8) 47833
E-bost: Amelia.Clark@wales.nhs.uk

Carrie Bodman

Addysg Nyrsys ac Ymholiadau TNA
Cyllid Ymarfer Uwch
Cyllid Presgripsiynu Anfeddygol

Rhif Ffén: (029 21 8) 47835
E-bost: Carrie. Bodman@wales.nhs.uk

Chloe Thompson

Ymbholiadau Cadw Lle ary Cwrs
Ymholiadau Cyffredinol
Archebu Ystafelloedd

Sefydlu Corfforaethol

Rhif Ffon: (029 21 8) 47834
E-bost: CAV.ECOD@wales.nhs.uk

Chris Ramshaw

Ymholiadau Hyfforddiant
Gorfodol/Statudol
Ymholiadau Cymhwysedd ESR

Rhif Ffon: (029 21 8) 47836
E-bost: Chris. Ramshaw@wales.nhs.uk

Ffion Jenkins

Pwynt CyswillIt ar gyfer NMPP

Rhif Ffon: (029 21 8) 47838
E-bost: ffion jenkins2@wales.nhs.uk

Meg McNaughton

Ymholiadau Cadw Lle ary Cwrs
Ymbholiadau Cyffredinol
Archebu Ystafelloedd

Rhif Ffon: (029 21 8) 47460
E-bost: CAV.ECOD@wales.nhs.uk

Suzanne Gardner

Prentisiaethau
Ehangu Mynediad

Rhif Ffon: (029 21 8) 47460
E-bost:
Suzanne.Gardner@wales.nhs.uk

ESR Hub

Ymbholiadau am Fewngofnodi neu
Cyfrinair

Rhif Ffén: 029 20905400

Gweithwyr Cymorth Gofal lechyd sydd a diddordeb mewn ymgymryd a hyfforddiant nyrsio; trafodwch
gyda’ch rheolwr llinell a fydd yn eich cyfeirio at Nyrs Datblygu Ymarfer/Addysgwr Ymarfer eich

cyfarwyddiaeth

Nicola Giles

Ymholiadau Addysg HCSW
Trefniadau Ymsefydlu HCSW

Rhif Ffon: (029 21 8) 26924
E-bost: Nicola.Giles@wales.nhs.uk

Rob Ledsam

Cyswillt Cwrs ar gyfer Tystysgrif Addysg
Uwch Gweithiwr Cymorth Gofal lechyd

Rhif Ffon: (029 21 8) 26932
E-bost: Robert.Ledsam@wales.nhs.uk

Violet Thomas

Datblygiad HCSW

Rhif Ffon: (029 21 8) 25982
E-bost: Violet. Thomas@wales.nhs.uk

Practice Facilitator
Hub

Rhif Ffén: UHW (029 21 8) 42053
UHL (029 21 8) 25595




